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Pays Diois Le mardi 24 Février 2026

Communede Volvent

EX X1
Totvent Zowver

Déme %&M/zgﬂ/é

@ELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL DE VOLVENT
SEANCE DU 24 FEVRIER 2026 A 09 HEURES 00

Président de séance : Charles Brés, Maire.

Date de convocation du Conseil ]\/\umicipal : 10/02/2026

Présents : Qiilles Avakian, Vvette Bellier, Charles Brés, Patrick
Brés, Christian Roggero, Sandra Mathieu.

Excusés ¢ Néant

Absents : Néant.

Secrétaire de séance : Sandra Mathieu

o3 D

Délibération 7 — 2096 : Création d’un emploi permanent a

Jre:mps non comple’r

Le Maire rappelle & I'assemblée :

Conformément & larticle L. 313-1 du code général de la fonction
publiqme, les emplois de clr\aque collectivité ou établissement sont créés par
lloy*gay\e délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

JI appartient donc au Conseil ]\/\umicipal de fixer l'eﬁec’rif des emplois
nécessaires au fonc’rioyw\emey\’r des services, méme lorsqm'il S'agi’r de modifier
le tableau des emplois pour permettre des avancements de grade. En cas de
suppression cl'emploi, la décision est soumise & |'avis préalable du Comité

Social Territorial compétent,

La délibération portant création d’un emploi permanent doit préciser :
- le gracle ou, le cas échéant, les gracles cowesponc’an’r a l'emploi créé,

- la catégorie hiérarchique dont 'emploi reléve,
g q P
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- pour un emploi permanent & temps non comp|e+, la durée
hebdomadaire de service aﬁév‘en’re a l/emploi en fv‘acﬁon de temps compl@L
exprimée en heures (6 / 35%m),

- le cas échéant, si l'emploi peut égalemen’r étre pourvu par un agent
contractuel et dans ce cas, elle indiqme le mo’rif invoqué, la nature des

fonc’rions, les niveaux de recrutement et de rémunération de l'emploi créé.
Comp’re tenu de "avancée de gv*acle de notre agent adminis’rv‘aﬁf.
Le Maire propose & I’'assemblée :

La création d’un emploi permanent c]'oxdjoimL adminisﬂa’rif de 1% classe
a temps non comple+ A raison de 6 heures hebdomadaires, soit 6 /35, &
compter du 1" Mars 2026.

A ce titre, cet emploi sera occu\pé par un fonc’riom\aiv‘e appartenant au
cadre c]'emplois des acljoiV\Jrs ac]mihis’rraﬁfs territoriaux au gv*ac]e c]'acljoin’r

ac]minish‘on‘if de 1°"¢ classe relevant de la catégorie I/\iérarclx\ique C,

L'ageV\Jr aﬁea‘é A& cet emploi sera clr\cw‘gé des foV\c’rioV\S suivantes :

Secrétaire de mairie.

La rémunération et le déroulement de la carvidre cowespondron’r au

cadre d 'emplois concerné.

*k*k

Monsieur le Maire informera le centre de gestion de la foV\cﬁoV\ pmbliqme
territoriale de la Drdme de la création ou de la vacance de cet emploi
permanent oq(iV\ qu'il en assure la pu\blici’ré.

Monsieur le Maire est égalemen’r cl/\av‘gé de recruter I'agem‘ aﬁec’ré a ce
poste.

Considérant le tableau des emplois adopté par le Conseil Municipal le
18 Mai 2021 ;

L e conseil mumicipal :

Aprés en avoir délibéré,
Vu le code 9énéra| de la fonc’rion publique, et notamment les articles

L.311-1, L.313-1, L.313-3 et L.332-8,

Contre : 0 Abstention: 0 Pour : 6
DECIDE :
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Avticle 1: d’adopter la proposition du Maire en créant :

- L'emploi permanent de : secrétaire de mairvie

- Nombre d’emploi: Un

- A temps non complef & raison de 6 heures hebdomadaires

- Grade de recrutement : 7l\c]joimL aclminish‘on‘if territorial de 1 classe
- Date d'eﬁeJr ¢ 1% mars 2026

- Avrticle 2: de moclifiev‘ ainsi le tableau des emplois :

Susceptible
Emploi | Nombre . Grade de Temps d'étre Postes
: R . Filiére de pourvu par pourvus
Fonctions | d’emplois recrutement travail voie U vacants
contractuelle
Secrétaire S adrﬁ?r{gtr;;tif non / Pourvu par
. 1 Administrative incinal 6h un
de Mairie P P2 332-87° | fonctionnaire
1°" classe
A Adjoint non / Pourvu par
gent 1 Technique technique 9h un
olyvalent g nigl 332-14° . .
P territorial B} fonctionnaire

Avrticle 3 : d'abroger les précéclen’res délibérations ]cixownL le tableau des
eﬁec’rifs de la commune de Volvent & compter de l'entrée en vigueur de la

présente.

Avrticle 4 : d’'inscrire au buclga‘ les crédits nécessaires & la rémunération

et aux cl/\cw*ges sociales com‘espok\cloumL aux emplois et gv‘acles ainsi créés.

Avrticle 5: les clisposiﬁons de la présente délibération prenc]roy\’r eﬁe%

aprés transmission aux services de I'Etat et pmb]ica’rioy\ et ou V\oJrifica’rion.

Avrticle 6 : Le Maire cev”rifie sous sa Vesponsabilﬁé le caractére exécutoire
de cet acte qui pourra faiv‘e I'obje’r d’un recours pour exces de pouvoir devant
le tribunal administratif de Grenoble compétent dans un délai de deux mois &

compter de sa transmission au représentant de I'Gtat et de sa publicaﬁolf\.

le Tribunal Administratif de Grenoble peut étre saisi au moyen de
P Y
I'application informatique télérecours citoyen accessible par le biais du site

www.telerecours .)CV‘.

;Adopi'é & Vunanimité des membres présents
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Ainsi fai’r et délibéré les jours, mois et an susdits.

Le Maire

Chavles Brés

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire [’objet, dans un délai de deux mois a
compter de son caractére exécutoire d’un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif
de Grenoble ou d’un recours gracieux auprés de la commune (1 Place de Verdun, 38000
GRENOBLE) ou par [’application Télérecours.
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